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Naam product

Dagbesteding

Algemene
productbeschrijving

Dagbesteding is begeleiding in een groep voor cliénten met
ontwikkelperspectief.

Dit draagt bij aan de ontwikkeling en het aangaan van sociale relaties, aan
het versterken en stimuleren van sociale vaardigheden/omgangsvormen en
participatiemogelijkheden.

In de groep wordt aan individuele doelen gewerkt. Binnen de dagbesteding
worden, onder andere de werkzaamheden, de sociale interactie in een groep
en leren van elkaar als instrument gebruikt.

De Wmo-consulent beschrijft leerdoelen/activerende doelen. De Wmo-
consulent monitort of dagbesteding tot het gewenste resultaat leidt en of
doorstroming binnen de participatieladder haalbaar is. Er is bij dit product
sprake van een regietraject, dat wordt gevolgd en geévalueerd door een
Wmo-consulent. Afgesproken doelen en resultaten worden gemonitord.

Simpel switchen

In het kader van Simpel Switchen is voor het bieden van dit product kennis
van de participatieladder bij zowel de Wmo als de Participatiewet een
vereiste.

In het kader van Simpel Switchen mogelijk maken: het wordt makkelijker om
te switchen tussen dagbesteding en werk en vice versa in het kader van een
doorlopende lijn arbeidsparticipatie. Voor cliénten met perspectief op werk
kennen we arbeidsdiagnosetraject DOOR, waarbij cliénten gebruik kunnen
maken van aanvullende ondersteuning van een jobcoach met behoud van
dagbesteding. Als uit de diagnose blijkt dat betaald werk mogelijk is wordt de
dagbesteding beéindigd en gestart met (een traject naar) betaald werk.

Doel en resultaat
inzet Dagbesteding

Het vergroten van de zelfredzaamheid en participatie door:
e Het hebben van een passende daginvulling en dagstructuur in de
week
e Het aangaan en onderhouden van sociale contacten
e Het verkennen van de mogelijkheden en interesses
e Stimuleren van ontwikkeling op de Participatieladder

Per cliént wordt een plan opgesteld, zodat er a.d.h.v. opgestelde individuele
doelen gewerkt kan worden aan de ontwikkeling en resultaten.

Doelgroep

Cliénten met psychische of psychosociale problemen, NAH, een
psychiatrische aandoening, verstandelijke beperking, lichamelijke of
zintuiglijke beperking of een combinatie daarvan.

Deze doelgroep heeft perspectief op ontwikkeling, de termijn waarop is niet
bepaald en kan variéren.

Vraag aan
zorgaanbieders

Van de professional wordt didactisch en methodisch handelen verwacht;
hij/zij kan doelgericht werken aan het beschrijven en behalen van een
resultaat conform de door de Wmo-consulent bepaalde doelen. De
professional signaleert ontwikkelingsmogelijkheden en competenties, gericht
op het kunnen doorlopen van de participatieladder. Daarnaast werkt de
professional samen en stemt af met andere bij de cliént betrokken partijen,
zoals de jobcoach, individueel begeleider en andere partners.




Opleidingseisen Professionals hebben minimaal een zorggerelateerde MBO-4-opleiding.
Aanvullende inzet van trainees, vrijwilligers, stagiairs is toegestaan. Er is
Aanvullende minimaal één professional aanwezig per zes cliénten.
kwaliteitseisen
Daarnaast wordt het volgende van de professional verwacht:
- Medewerkers hebben ervaring met het begeleiden van groepen;
- Specifieke aantoonbare kennis en/of ervaring passende bij de
doelen, doelgroep en complexiteit zoals hierboven omschreven.
Bijvoorbeeld kennis over psychiatrische ziektebeelden.
- Bekend zijn met de Participatiewet en de participatieladder;
- Kennis van de sociale kaart van Veenendaal op het gebied van Wmo
en Participatie
Levering Ondersteuning wordt geleverd van maandag t/m vrijdag tussen 7 en 20 uur.
Alleen direct cliéntgebonden tijd is declarabel.
No-show is verwerkt in het tarief
Beschikking Dagdelen per week. Een dagdeel is 4 uur, waarvan 3 uur direct
cliéntgebonden tijd
Productcode
Bekostigingsvorm Inspanningsgericht
Declaratie Alleen daadwerkelijk geleverde uren.




